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Bases Praticas em Enfermagem I e II
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Glicia Gleide Gama, Alexandra Silva, Simone Querino e Felipe Reis

Ementa

Estudo do ser humano adulto em sua integralidade, inserido no contexto social e no continuo satde-doenga.
Desenvolvimento de habilidades do cuidar, mediante ag6es de protecdo, recuperacdo e promogao da salde, nas areas de
clinica-médica e clinica-cirurgica, tendo como norteador a sistematizacdo da assisténcia de enfermagem.
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Conhecimentos

-Compreender os conceitos referentes a Satde do Adulto e os processos de salide-doenga;

-Compreender as associacoes existentes entre os diferentes saberes dos outros componentes curriculares a salde do
adulto;

-Compreender os conceitos referentes ao Processo de Enfermagem;

-Identificar as alteracOes clinicas apresentadas pela pessoa assistida;

-Relacionar as alteracdes clinicas apresentadas pela pessoa assistida as necessidades humanas basicas afetadas;
-Desenvolver o raciocinio clinico;

-Planejar, executar e avaliar a assisténcia de enfermagem com qualidade;

-Compreender os conceitos relacionados a gestdo de recursos materiais;

-Utilizar ferramentas de busca para pesquisa de tematicas relacionadas a Saude do Adulto.

Habilidades

-Planejar e organizar as atividades relacionadas a assisténcia de enfermagem;
-Executar técnicas relacionadas a assisténcia de enfermagem;

-Aplicar conceitos de biosseguranca;

-Desenvolver e aplicar a comunicagdo oral e escrita;

-Aprimorar a relagdo interpessoal;

-Desenvolver o estabelecimento de vinculo com a pessoa assistida;
-Desenvolver a lideranga;

-Desenvolver o conceito de trabalho em equipe;

-Desenvolver a gestao de conflitos;

-Aplicar o conhecimento relacionado a gestdo de recursos materiais.
-Administrar o tempo efetivamente, finalizando as atividades propostas.

Atitudes

-Consolidar a postura ética e humanistica;

-Saber ouvir;

-Ser proativo;

-Ser participativo nas atividades desenvolvidas;

-Desenvolver estratégias de implementacdo do processo de aprendizagem;

-Demonstrar respeito na relagao interpares e com os colaboradores da Escola Bahiana e seus parceiros.
-Demonstrar empatia, compreendendo pensamentos e emocoes, procurando experimentar, de maneira objetiva e
racional, os sentimentos dos outros individuos.

- Ser resiliente, superar obstaculos ou resistir a pressdo de situacoes adversas.
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Conteldo Programatico

- A Enfermagem no Cuidar do Adulto com Alteragdes do Sistema Neuroldgico.

- A Enfermagem no Cuidar do Adulto com Alteragdes do Sistema Respiratorio.

- A Enfermagem no Cuidar do Adulto com Alteragdes do Sistema Cardiovascular.
- A Enfermagem no Cuidar do Adulto com Alteracdes do Sistema Digestorio.

- A Enfermagem no Cuidar do Adulto com AlteragGes do Sistema Enddcrino.

- A Enfermagem no Cuidar do Adulto com Alteragdes do Sistema Urinario e Renal.
- A Enfermagem no Cuidar do Adulto com Alteraces do Sistema Hematoldgico.

- Tdpicos sobre Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem no Cuidar do Adulto.

Métodos e Técnicas de Aprendizagem

- Aulas invertidas;

- Aulas tele presenciais (com e sem aplicativos);

- Exposicdo dialogada com a utilizacao de recursos audiovisuais;
- Leitura filmica;

- Seminario online e presencial;

- Discussdo artigos cientificos;

- Forum de discussao;

- Problematizacdo: estudo de casos e estudos dirigidos;

- Teleorientagdo/ Telemonitoramento/ Teleinterconsulta;

- Telessimulagdo clinica — com ator;

- Simulagdo clinica— em laboratério;

- Pratica em campo Hospitalar e ambulatorial;

- Pratica em Laboratério de habilidades com simulacdo clinica de média fidelidade.
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Critérios e Instrumento de Avaliacao - Datas

Esta prevista primeiro dia de aula uma avaliagdo diagndstica do dominio cognitivo, na forma de teste com questGes
objetivas, a fim de coletar dados acerca do nivel de conhecimento dos estudantes, considerando o repertorio prévio que
adquiriram em semestres anteriores.

Avalicoes formativas, abrangendo os dominios cognitivo, técnico e atitudinal, serdo realizadas pocessualmente em cada
encontro proposto no cronograma, procedendo a devolutiva presencial na aula subsequente, em grupo ou individual, de
acordo com a necessidade.

Além disso, ocorrerdo avaliagOes técnica e atitudinal, de forma processual, que possibilitardo verificar o desenvolvimento
discente durante o semestre letivo. As devolutivas dessas avaliagdes ocorrerao, de forma presencial e individual, duas
vezes (no periodo intermediario e ao final). Essas avaliacdes podem assumir carater tanto formativo, quanto somativo.
Os critérios das avaliagbes somativas serdo subsidiados pelo atendimento das competéncias para este componente,
estruturado em instrumentos construidos para cada atividade avaliativa e dispostos a seguir:

UNIDADE 1

11/03/24 Atividade pontuada: Alteracdes do Sistema Cardiovascular (2,5)

25/03/24 Avaliacdo individual (5,0)

03/04/24 Atividade pontuada: Alteragdes do Sistema Digestorio (2,5)

A combinar Segunda chamada (5,0)

UNIDADE 2

08/04/24 Atividade pontuada: Alteracdes do Sistema Renal (2,0)

29/04/24 Avaliacdo Tedrica individual A (3,0)

15/05/24 Apresentagdo de Seminario (2,0)

20/05/24 Avaliagdo Teodrica individual B (3,0)

A combinar Segunda chamada (6,0)

UNIDADE 3

17/06/24 Construgdo e apresentagdo de Estudo de caso (processual) (6,0)

17/06/24 Atividades com Enfase na dinamica assistencial (4,0)

A combinar Segunda chamada

26/06/24

Prova final (10,0)

Recursos

Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), Midias eletronicas, Teams, Aplicativos, laboratdrio de habilidades; projetor
multimidia

Referéncias Basicas

ATKINSON, Leslie D.. Fundamentos de enfermagem: introdugao ao processo de enfermagemRio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1989.

Diagndsticos de enfermagem da NANDA international: definicdes e classificacaoPorto Alegre: Artmed Editora S.A., 2010.
SMELTZER, Suzanne C.; BARE, Brenda G.; HINKLE, Janice L.; CHEEVER, Kerry H.. Brunner & Suddarth v.I: tratado de
enfermagem médico-cirlrgica. 112 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.
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Referéncias Complementares

ALFARO-LEFEVRE, Rosalinda. Aplicacdo do processo de enfermagem: uma ferramenta para o pensamento critico. 7 ed.
Porto Alegre: Artmed Editora S.A., 2010.

DANIEL, Liliana Felcher. A enfermagem planejada. 3 ed. SAO PAULO: EPU - Editora Pedagdgica e Universitaria, 1981.
NETTINA, Sandra M.. Pratica de enfermagem. 8 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

SWEARINGEN, Pamela L.. Atlas fotografico de procedimentos de enfermagem. 3 ed. Sdo Paulo: Artmed Editora S.A., 2001
TIMBY, Barbara Kuhn. Conceitos e habilidades fundamentais no atendimento de enfermagem. 8 ed. Porto Alegre: Artmed

Editora S.A., 2007.




