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2023.2 01 ENFERMAGEM E SUAS PRATICAS

Carga Horaria Semestral Nucleo/Mddulo/Eixo
54 Enfermagem, Bases e Praticas

Componentes Correlacionados
ENF 112 - Etica e Bioética; ENF 207 - Saude Coletiva I; ENF317 - Bases Tedricas e Praticas da Enfermagem 1.

Docente
CRISTIANE MAGALI FREITAS DOS SANTOS

Ementa

Estuda o ser humano histdrico, social, politico e economicamente construido. Evolucao histérica do cuidado humano e o
surgimento da enfermagem no Brasil e no mundo. Determinantes do processo salide doenca. A organizacdo do trabalho
em salde e enfermagem, dimensao do papel do (a) enfermeiro (a) e questdes de género. Lei do exercicio profissional de
enfermagem e cddigo de ética.

Enfermagem moderna e sua evolugdo cientifica. Reflexdes sobre a Enfermagem na contemporaneidade, suas areas de
atuacdo no mercado de trabalho atual, assim como, suas perspectivas e tendéncias.

COMPETENCIA
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Conhecimentos

e Compreender os aspectos sociais, culturais, econémicos, politicos e tecnoldgicos nas praticas do cuidar em salde e
na enfermagem;

eDescrever a construcdo histdrica e evolugdo da enfermagem no Brasil e no Mundo e suas representagGes na pratica
cotidiana atual;

eIdentificar o uso de tecnologias no cuidado em salde e na enfermagem;

eAnalisar a aplicacdo da ética na salde considerando a atuacdo politica-social nas entidades representativas da
Enfermagem (ABEN-SEEB-COREN).

eDebater sobre o papel da Sociedade Civil Organizada na luta pelo direito universal a salde.

Habilidades

« Refletir e construir uma argumentacao pessoal sobre a identidade profissional;

*Refletir sobre os diversos campos de atuagdo da enfermagem e aplicar no direcionamento dos caminhos que
complementam a formacao académica;

eAplicar a Legislagdo do Profissional da Enf. na andlise de infracdo ética-disciplinar;

eEmpregar o Processo de Enfermagem para sistematizar as ag0es cabiveis ao cuidado de pessoas com queixas
clinicas e demandas da salde;

eDemonstrar a correlacdao de contetidos tedricos-praticas do cuidado e identidade profissional.

Atitudes

eComunicar-se de forma ética, respeitosa e colaborativa;

eDemonstrar postura critica, reflexiva e norteada por inquietacdes que ampliam os saberes;
*Responsabilizar-se pela atualizagdo continuada frente ao conhecimento cientifico;
«Construir os produtos pedagdgicos do aprendizado de forma coletiva e cooperativa.
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Conteudo Programatico

UNIDADE I: Construcdo histdrica, evolugdo da ciéncia e tecnologia no processo de cuidado em salde e na enfermagem
contemporanea:
* Classe dia.
* Ser Enfermeira: Identidade Profissional. Significados pessoais e sociais da profissdo; Construgao da identidade
profissional da enfermeira/o na contemporaneidade;
* As géneses da pratica do cuidar; Cuidar € tratar? Reconstrugdo das Praticas em Saude
* Determinantes do processo salide-doenga-cuidado;
* O cuidado em Enfermagem. Evolugdo Histdrica da Enfermagem no Brasil e no Mundo;
* Campos de atuacdo, Especialidades e Empreendedorismo da Enfermeira/o;
* Tecnologias no cuidado em salde e enfermagem. .
UNIDADE II: Enfermagem enquanto disciplina, profissao e trabalho: Legislacdo e Etica na Enfermagem:
* Processo de Trabalho e Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE);
* Diagnosticos e IntervengGes de Enfermagem; Teoria de Enfermagem; O uso pratico da NANDA e da Teoria das
Necessidades Humanas Basicas Afetadas;
* A autonomia da enfermeira/o no processo de cuidar;
* O papel dos profissionais de enfermagem na esfera politico-social e no fomento organizacdo de da Sociedade Civil
Organizada frente as suas demandas

especificas de salide-doenga, direcionando as acdes para promocdo da salde e prevencdo de doengas na pessoa,
familia e comunidade;
* Lei do exercicio e codigo de ética dos profissionais de enfermagem;
* Entidades representativas do exercicio profissional da enfermagem: Associagao Brasileira de Enfermagem (ABEN);
Conselho Federal e Regional de Enfermagem

(COFEN e COREN) e Sindicato de Enfermagem.

Métodos e Técnicas de Aprendizagem

-Exposicdo dialogada com suporte de artigos cientificos;

-Roda de conversa com discentes e/ou convidados;

-Exposicao de video com discussao coletiva e/ou resenha critica (leitura filmica e video aula);
-Dinamicas de grupo;

-Telessimulagao realistica: consulta de enfermagem (atividade tedrico-pratica);
-Telessimulacao realistica: juri simulado (atividade tedrico-pratica);

-Sala de aula invertida;

-Estudo Dirigido;

-Seminario online;

-Visitacao ao Museu de Enfermagem (atividade pratica - presencial ou virtual);

-Visita técnica nos ambulatdrios do Programa Enfermagem Cuidar faz bem (atividade pratica).
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Critérios e Instrumento de Avaliacao - Datas

A avaliacao preconiza o aprendizado processual elaborado com atividades individuais, em duplas e por construcao
coletiva, que serdo insumo das discussdes grupais, por vezes, com apresentacdo oral e realizagdo de atividades em
classe. Desta forma, a avaliacdo contempla a validagdo das competéncias atitudinais e comportamentos, acrescidas da
apreensdo o conhecimento desenvolvido no componente.
Na I unidade as atividades intencionam a aproximagdo e construgdo do conhecimento e do pensamento critico sobre a
construgdo historica e evolugdo da enfermagem. A avaliacdo se direciona aos saberes apreendidos, mas alinha também a
participacdo em sala de aula, presenca na visita ao Museu de Enfermagem, integracdo as discussoes e atividades
propostas, comportamento no coletivo, cooperacdo, respeito e ética, dentre outras competéncias.
Na II unidade permanecem esse olhar para o saber-fazer e o saber-ser, aprofundando a apreensao dos conhecimentos na
perspectiva individual. Nessa unidade importantes atividades oportunizam intensificar o pensamento critico, a reflexdo
sobre a ética profissional, como a Telessimulacdo Realistica - com realizacdo de uma consulta de enfermagem no
laboratdrio de habilidades da enfermagem - e - o Julgamento Simulado, que configura mais uma experiéncia pratica na
construcao de identidade profissional. Ademais, se consolida o Projeto Cooperativo Enfermagem em Foco, que
prospectara dois produtos, o Mapa Conceitual (p1) e um Produto Criativo (p2) desenvolvido como uma pega de
comunicacao em formato podcast, video, esquete teatral, cartilha, poster, etc. Esses produtos devem retratar a
I,dentidade da/o Profissional Enfermeira/o, sua evolugdo histdrica-social e o Processo de Trabalho nas suas dimensoes
Etica, Politica, Cientifica e Tecnoldgica na contemporaneidade.
Esses produtos serdo estruturados para serem apresentados durante a Jornada de Enfermagem, uma estratégia
pedagogica que intenciona expandir a construgdo académica para além da sala de aula, desenvolvendo competéncias
como a Cooperacao, Criatividade, Comunicacado, Planejamento, Organizacao, dentre outras, reafirmando o valor do
trabalho cooperativo e das relagdes interpessoais nos grupos operativos de trabalho.
Essa produgdo cooperativa se estabelecera com uma carga horaria telepresencial para favorecer a interacdo docente com
grupos de trabalho e pares, posto que todo o coletivo pode cooperar (emitindo sugestGes, fornecendo recurso didatico
compativel, etc) com a producdo dos demais grupos.
Desta forma, os cenarios formativos criardo oportunidades para prover a avaliacdo quantitativa e qualitativa, com
processo somativo de cada atividade, que apds somadas e divididas por dois, pode-se obter a média final do componente.
A avaliagao constitui também o exercicio para a autoavaliagdo e avaliagdo pelos pares, posto que cada grupo deve
apresentar o relatdrio de monitoramento de produgdo durante as etapas de construgdo que se estabelecem em grupo de
trabalho.
Como critérios de avaliagdo serdo considerados os aspectos quantitativos (atividades individuais, grupais, estudos
independentes, em classe e apresentacoes em sala) e qualitativos (motivacdo, iniciativa, interesse, participacao das
discussbes em sala, assiduidade e pontualidade).
AVALIACOES: UNIDADE I _ composicao por SOMATORIA DAS ATIVIDADES

Especialidades= 2,0

Linha do Tempo = 4,0

Enfermagem em Foco - etapa 1 = 1,0

Tecnologias + 3,0

_ TOTAL = 10 PONTOS .

AVALIACOES: UNIDADE II _ composicdo por SOMATORIA DAS ATIVIDADES

Consulta de Enfermagem = 3,0
Julgamento Simulado (presencial) = 3,0
Enf. em foco - etapa 2 (mapa conceitual e pega comunicacao) = 4,0
TOTAL = 10 PONTOS

PROVA FINAL dia 05 de dezembro.

Recursos

Computador, Sistema Informatizado e Plataforma Digital, Laboratério de Enfermagem, outros recursos utilizados na
produgao criativa dos saberes construidos no grupo.
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Referéncias Basicas

DESLANDES, Suely Ferreira. Humanizagao dos cuidados em salde: conceitos, dilemas e praticas. 1 ed. Rio de Janeiro:
Fiocruz, 2006.

GEOVANINI, Telma. Histdria da enfermagem: versoes e interpretacdes. 2 ed. RIO DE JANEIRO: Revinter, 2005.

SILVA, Maria Julia Paes da. Qual o tempo do cuidado?: humanizando os cuidados de enfermagemSao Paulo: Loyola, 2006.

Referéncias Complementares

COREN - Conselho Regional de Enfermagem da Bahia: investindo na qualidadeRIO DE JANEIRO: .

MERHY, Emerson Elias. O trabalho em salde: olhando e experienciando o sus no cotidiano. 2 ed. Sdo Paulo: Hucitec,
2004.

MORGA, Antbnio Emilio. Histdria da saude e da doenga. 1 ed. ITAJAL: CASA ABERTA, 2012.

REBEN: revista brasileira de enfermagem: VOL. 61, NUMERO ESPECIAL, 2008, 2008.

Rvista oficial do conselho federal de enfermagem: VOL.2, N.2, MAI 2011.




